附件2

各县(市、区)、市直有关学校(单位)特级教师

推荐名额分配表

	县（市、区）
	合计
	类别
	备注

	
	
	小学（幼儿园）
	初中
	高中
	

	盐湖区
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	永济市
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	芮城县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	临猗县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	万荣县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	新绛县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	稷山县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	河津市
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	闻喜县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	夏  县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	绛  县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	平陆县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	垣曲县
	3
	1
	1
	1
	含乡村教师1名

	康杰中学
	1
	
	
	1
	市直单位

	盐化中学
	1
	
	
	1
	

	市实验中学
	1
	
	1
	
	

	市第二实验中学
	1
	1
	
	
	

	市人民路学校
	1
	1
	
	
	

	市东郊逸夫小学
	1
	1
	
	
	

	运师附小
	1
	1
	
	
	

	海仓学校
	1
	1
	
	
	

	大运小学
	1
	1
	
	
	

	市幼儿园
	1
	1
	
	
	

	大运幼儿园
	1
	1
	
	
	

	市市直机关幼儿园
	1
	1
	
	
	

	市荟萃幼儿园
	1
	1
	
	
	

	幼专附属幼儿园
	1
	1
	
	
	

	市特殊教育学校
	1
	1
	
	
	

	市青少年创新实践学校
	1
	1
	
	
	

	市教研室
	1
	1
	

	合 计
	56
	26
	14
	15
	市教研室1名


附件3

山西省第十二批特级教师
评选申报表

	所在市
	

	单位名称
	

	姓名
	

	任教学段
	

	任教学科
	

	填表日期
	


山西省教育厅制

2024年3月

填 表 说 明

1．本表供山西省第十二批特级教师推荐人选使用。

2．本表内容按要求填写，必须真实准确，具有代表性。内容较多填写不下时，可另附页，但本表格最后一页请勿变动。

3．表中各类时间一律用6位数字表示，其中年份用4位数字表示,月份用2位数字表示，如：“1969.02”。

4．现学科教学年限指专任教师从事本学科教学年限，可连续计算。

5．“个人诚信承诺书”内容不得作任何改动，必须为本人签名。填写本表即视为信守承诺。

6．为便于存档，本表请用电脑正反打印在A4纸上。

7．被推荐人选经评审并被省人民政府审核批准后，本表归入本人人事档案。

个人诚信承诺书

本人郑重承诺：

不提供虚假证明材料，自觉接受社会的监督。

所提供的个人信息和申报材料：包括学历证书、教师资格证书、职称证书、聘任证书、奖励证书、教学名师证书、中小学名校（园）长证书、学科带头人证书、教学能手证书、骨干教师证书及期刊论文、著作、业绩证明材料等，原件及复印件均内容真实、数据准确有效，且符合评选条件中相对应的规定要求。
《山西省第十二批特级教师评选申报表》填写的工作简历、实践工作业绩翔实、准确、符合申报时间规定，无虚构夸大。
如有伪造、剽窃等弄虚作假行为，或违法、违纪、违规、师德失范行为，自愿取消本人评选资格，并愿意承担因此造成的一切相关责任及后果。
承诺书：（签名）

                                  年  月  日

	姓    名
	
	性    别
	
	2寸

免冠彩色照片

	政治面貌
	
	出生年月
	
	

	现职务及

聘任时间
	
	参加工作

时    间
	
	

	现职称及

聘任时间
	
	现从教学科

及任教年限
	
	

	教    龄
	
	班主任年限
	
	

	最高学历

（学位）
	
	支教或乡村

任教合计年限
	
	是    否

乡村教师
	

	近五年年度考核结果
	
	近五年学生平均课堂满意度
	

	手机号码
	
	身份证号码
	

	（从高中毕业后填起）

主要学习经历
	起止时间
	毕业学校
	所学专业
	学制
	学历
	学位

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	从事教育教学工作主要简历

	起止时间
	单位
	任教年级
	任教学科
	职务（含班主任）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	近五年教学工作情况

	学期
	年级
	任教学科
	周课

时数
	总课

时数
	授课班级
	听课节数

	2019年春学期
	
	
	
	
	
	

	2019年秋学期
	
	
	
	
	
	

	2020年春学期
	
	
	
	
	
	

	2020年秋学期
	
	
	
	
	
	

	2021年春学期
	
	
	
	
	
	

	2021年秋学期
	
	
	
	
	
	

	2022年春学期
	
	
	
	
	
	

	2022年秋学期
	
	
	
	
	
	

	2023年春学期
	
	
	
	
	
	

	2023年秋学期
	
	
	
	
	
	

	备注：1.周课时数和总学时数应以实际课堂教学时数填写。

2.学校行政人员和教研员填写听课节数。

	获县级及以上表彰奖励情况

	荣誉称号/专业奖励
	时间
	颁奖单位
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	备注：1.荣誉称号指劳动模范、模范（优秀）教师、先进（优秀）教育工作者、优秀班主任、师德先进个人等。

2.专业奖励指教学成果奖、教学竞赛奖、教学名师、中小学名校（园）长、学科带头人、骨干教师、教学能手入选的人才支持计划等。

	近五年来发表或出版的本学科论文、论著、教材与承担教科研课题目录

（分类填写，代表作填在前面）

	论文论著和课题题目
	何年何月在何刊物发表或何出版社出版；课题立项完成时间及来源
	本人承担部分及

字数(注明排名)
	获奖情况(注明颁奖单位、

获奖级别及排名)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近五年培养指导青年教师和师范生情况

	起止时间
	对象
	项目、讲课题目和形式
	成效

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	备注：填写担任过名师名校长工作室等专业发展共同体领衔人和导师，或担任过青年教师和师范

生指导教师或受邀兼任师范院校教师教育课程等情况。

	近五年开设公开课、示范课和专题讲座情况

	授课时间
	授课地点
	授课题目
	主办单位
	听课对象

及人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	近五年育人案例

	近5年申报人关爱学生（关注学生身心健康、帮助辅导弱势或后进学生学业转化、关心随迁子女和留守儿童成长等）、学科育人、管理育人的典型案例，教科研训人员在区域内加强教师培养培训的典型案例。字数1500字以内。

	学校或单位就案例内容真实性、影响力提出意见

单位主要负责人签名：


	个 人 主 要 教 育 教 学 工 作 经 验 及 成 绩
	

	
	                                            本人签名：
年   月   日



	申请人

所在单位意见

（含对申请人师德及思想政治表现评价）
	

	
	（公章）       

                                                       年    月    日     

	意    见

县 级 教 育 行 政 部 门
	（公章） 

                 年   月   日

	意    见

县 级 人 民 政 府
	（公章）      

                  年   月   日


	意    见

市 级 教 育 行 政 部 门
	                （公章）

               年   月   日
	意    见

市 级 人 民 政 府
	                      （公章）

  年   月   日


	省 特 级 教 师 评 审 委 员 会 评 审 意 见
	                                                            （公章）      
                                                          年    月   日


	省 教 育 厅 审 核 意 见
	                                                    （公章）      
                                               年    月   日


	审 批 意 见

 eq \o\ad(省人民政府,　　　　　　　)
	                                                    （公 章）      
                                               年    月   日



附件4

山西省第十二批特级教师推荐人选情况一览表
填报单位(盖章)：                         填报人：                       联系电话：                               填报时间： 2024年  月   日
	序号
	工作单位
	姓名
	性 别
	出生年月
	参加工作 时间
	从教 时间
	行政 职务
	任教学 段
	任教 学科
	教师
资格
证种
类
	聘任 高级 教师 职务 时间
	担任
教研
员时
间
	担任校
(园) 长 时间
	支教 起始 时间
	培养 指导 青年 教师 情况
	最高 荣誉
	国 家 级 论 文 篇 数
	省 级 论 文 篇 数
	市 级 论 文 篇 数
	课 题 研 究 层 次及 数量
	市 级 教 育 教 学 考 察 分 数
	市 级 教 育 教 学 考 察 排 名
	推 荐 人 选 学 校 类 型
	备 注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：1.各市一览表报送纸质表的同时报EXCEL电子版。(在填写时间时，统一"YYYY.MM"格式，如1969年6月15日出生按要求填写为1969.06)。

2.任教学段是指幼儿园、小学、初中、高中、职业高中等，跨学段人员以2023年底实际从教学段确认。

3.支教情况是指推荐人选何年何月至何年何月支教。

4.推荐人选学校类型是指城市、县级或乡镇及以下学校。

5.从教研员或校级领导岗位转专任教师岗位人员请在“备注”里标注。

附件5

特级教师申报材料要求

一、公示要求

推荐人选必须通过官网等权威媒介公示（5个工作日），公示期间收到的异议材料，须按程序认真开展核查。有被举报情况的不论是否查实均在汇总表中备注。

二、特级教师报送材料

（一）基础材料

学历证书，教师资格证书（定期注册码），职称证书，职务聘书，任前岗位培训证书（校、园长提供），履历表或工资增资表（佐证从教经历，农村任教经历等），支教经历佐证材料。

（二）教学成果（近五年）
1.省级及以上教科研课题立项、结题报告（附结题证书或文件）。

2.省级及以上教学成果奖成果报告或精品课程（附获奖证书或文件）；本人参加国家部委举办竞赛获奖的证书或文件；本人指导学生参加国家级竞赛（比赛、展演）获奖的证书或文件（国家部委举办或纳入教育部公布的全国性竞赛活动名单）。

3.公开发表的学术论文或专业文章或正式出版的教育专著等材料（要求编印目录，附含有刊物、著作的封面、版权面、标题、姓名等内容）和检索页。

习题集、练习册等教辅资料，随笔、散文、短评等文学作品,简单的知识点介绍、习题解答类文章等,均不属于论文论著。专刊、增刊、副刊所发表的文章、论文视为无效材料。严厉打击论文代写代发、虚假刊发等违纪违规行为，既要与原件进行对比审核，还要通过国家新闻出版署（https://www.nppa.gov.cn/）查询期刊的CN刊号或著作（含教材、译著、新课程开发等，下同）的CIP数据核字号，确认期刊或著作是否合规；通过中国知网（https://www.cnki.net/）、维普网（http://www.cqvip.com/）、万方数据知识服务平台（https://www.wanfangdata.com.cn/index.html）进行检索查询论文的真实性。

（三）示范引领（近五年）
1.指导中青年教师。提供中青年教师获奖证书和师徒结对协议等印证材料。

2.开设公开课、示范课、专题讲座证明材料。

3.担任市级以上名师工作室主持人相关印证材料。

（四）荣誉证书

市级以上表彰奖励荣誉证书；学校被评为县级以上综合评比先进单位印证材料（校、园长提供）。
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